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COMUNICATO SINDACALE 
 

Si è tenuto nei giorni scorsi, presso lo stabilimento di San Nicola di Melfi, l'incontro tra la direzione aziendale 

di TAAPP S.r.l. – assistita dal Consulente del Lavoro, le segreterie territoriali e le RSU di stabilimento.  

Al centro del confronto, il percorso di reindustrializzazione e riconversione produttiva del sito. L'azienda ha 

comunicato di aver formalmente depositato presso la Regione Basilicata, lo scorso 3 giugno, il progetto 

formativo volto all’aggiornamento e alla riqualificazione professionale di tutto il personale coinvolto. Stando 

alle interlocuzioni avute con l'ente regionale, l'approvazione del piano è attesa entro il mese di settembre 

2026, passaggio che darà ufficialmente il via alle attività di formazione.  

Le scriventi Organizzazioni Sindacali, nel prendere atto di questo primo fondamentale tassello burocratico, 

giudicano tuttavia cruciale accelerare i tempi e stringere il confronto. La formazione dei lavoratori deve 

essere finalizzata e strettamente agganciata a una reale e progressiva ripresa delle attività aziendali.  

Per questa ragione, in vista del prossimo incontro già calendarizzato per il 2 luglio 2026 alle ore 10:00, FIM, 

FIOM, UILM e FISMIC ritengono assolutamente necessario una definizione, da parte aziendale, di un 

cronoprogramma dettagliato. Serve un calendario preciso e vincolante di tutte le attività propedeutiche e 

organizzative necessarie al riavvio produttivo del sito di Melfi.  

I lavoratori hanno bisogno di certezze sul proprio futuro occupazionale. Il sindacato unitario vigilerà passo 

dopo passo sull'iter amministrativo regionale e, a partire dal tavolo del 2 luglio, pretenderà dall'azienda la 

massima chiarezza sui tempi di riapertura dei cancelli.  

Melfi, 24 giugno 2026  
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