
 

 

Prosegue la fase congressuale: Congressi Filcom Campania e Fismic Benevento e Salerno 

Benevento, 14 aprile. Si sono svolti oggi a Benevento i congressi territoriali della Fismic Confsal e della Filcom 
Confsal di Nola-Benevento, della Fismic e Filcom di Salerno, nonché della Filcom di Napoli e della Filcom di 

Caserta, alla presenza della Segreteria nazionale, con la partecipazione del Vicesegretario generale Sara 
Rinaudo e, da remoto, del Segretario generale Roberto Di Maulo. 

La giornata è stata arricchita da una tavola rotonda dedicata al tema dell’intelligenza artificiale. 

Nel corso della giornata, il Segretario generale Roberto Di Maulo ha richiamato con forza il quadro economico 

e industriale in cui oggi il sindacato è chiamato a operare: “L’Italia continua a pagare il prezzo di una crisi 
industriale che non è più episodica ma strutturale. Da troppo tempo assistiamo al rallentamento della 
produzione, al peggioramento della condizione occupazionale e all’assenza di vere riforme capaci di 
accompagnare la spesa pubblica verso uno sviluppo solido e duraturo. Si sono spese risorse enormi senza 

incidere davvero sui nodi di fondo del sistema industriale italiano. 

In questo scenario pesano l’incertezza sulle politiche per la transizione, le difficoltà sempre più evidenti del 
comparto automotive, il progressivo indebolimento dell’apparato produttivo e una classe dirigente, politica e 
datoriale, che troppo spesso si dimostra incapace di affrontare la realtà con serietà e visione. Anche 

Confindustria, su molti temi decisivi, continua a muoversi dentro una logica insufficiente rispetto alla 
profondità della crisi. 

Noi, però, non siamo tra quelli che si limitano a commentare il declino. Il sindacato autonomo continua a 
resistere, a stare dentro i problemi reali e a rafforzare i propri strumenti di tutela. Lo facciamo consolidando la 

nostra presenza nei luoghi di lavoro, rafforzando gli enti bilaterali, difendendo diritti, salari e occupazione e 
offrendo ai lavoratori anche una rete concreta di servizi fiscali e previdenziali. È proprio nei momenti più difficili 
che si misura la serietà di un’organizzazione sindacale. E noi continuiamo a crescere perché non vendiamo 
illusioni, ma rappresentanza vera, presenza quotidiana e capacità di dare risposte concrete ai lavoratori e alle 

loro famiglie.” 

Nel corso dei lavori congressuali sono stati eletti i nuovi assetti territoriali. 

Per la Fismic Confsal Nola-Benevento è stato rieletto Segretario Territoriale Antonio Longobardi. La Segreteria è 

composta da Gaetano Tarantino, Gennaro Majer e Umberto Vecchione, con Nicola Guerriero nel ruolo di Segretario 
Organizzativo. 

Per la Fismic Confsal Salerno e la Filcom Confsal Salerno è stato eletto Segretario Territoriale Nicola Guerriero. 
La Segreteria è composta da Fedele D’Arienzo, che ricopre il ruolo di Segretario Organizzativo. 

Per la Filcom Confsal Napoli è stato eletto Segretario Territoriale Fabio Nappo. La Segreteria è composta da 
Vincenzo Cinquegrana e Angelo Piscitelli, con Vincenzo Cinquegrana nel ruolo di Segretario Organizzativo. 

Per la Filcom Confsal Caserta è stato eletto Segretario Territoriale Gaetano Tarantino. La Segreteria è composta 
da Carmine De Lucia e Noè Fioretti, con Noè Fioretti nel ruolo di Segretario Organizzativo. 

Nel suo intervento Antonio Longobardi ha dichiarato: “Ringrazio per la fiducia rinnovata. È il risultato di un 
lavoro collettivo che in questi anni ha rafforzato la nostra presenza nei territori e nei luoghi di lavoro. Oggi 
abbiamo la responsabilità di continuare a crescere, soprattutto attraverso la Filcom, ampliando la nostra 
capacità di tutela anche nel terziario e nei servizi. Dobbiamo investire con decisione sugli enti bilaterali e sulla 

formazione continua, per accompagnare i lavoratori nelle trasformazioni in atto, a partire dall’innovazione 
tecnologica e dall’intelligenza artificiale. Serve un sindacato al passo con i tempi, capace di leggere e governare 
il cambiamento, non subirlo. Un sindacato più giovane per approccio e strumenti, sempre più concreto, 
credibile e vicino ai lavoratori.” 
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