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OPERE ED INFRASTRUTTURE VOLTE AL SUPERAMENTO GRADUALE DEI COMBUSTIBILI
FOSSILI (“PHASE OUT”) NEI SETTORI INDUSTRIALI DELLA SARDEGNA

I1 decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 10 settembre 2025, procede alla individua-
zione delle opere e delle infrastrutture necessarie al superamento graduale dei combustibili
fossili (“phase out”) in Sardegna e alla decarbonizzazione dei settori industriali dell’isola. Il
suddetto decreto, pertanto, individua le opere e le infrastrutture necessarie al predetto pha-
se out dell’utilizzo del carbone in Sardegna e alla decarbonizzazione dei settori industriali
dell’isola, nonché funzionali alla transizione energetica verso la decarbonizzazione delle at-
tivita produttive e dei consumi civili, conformemente a quanto previsto dal Piano nazionale
integrato per l'energia e il clima (PNIEC). Gli interventi e le opere individuate nel predetto
decreto, costituiscono opere di pubblica utilita, indifferibili e urgenti, ai sensi dell’art. 7-bis,
comma 2-bis, del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152. Le amministrazioni interessate
a qualunque titolo nelle relative procedure autorizzative attribuiscono ad esse priorita e
urgenza negli adempimenti e nelle valutazioni di propria competenza. Le procedure di valu-
tazione ambientale dei progetti delle opere e delle infrastrutture di cui al predetto decreto,
qualora previste in sede statale, sono svolte dalla Commissione tecnica PNRR-PNIEC. A de-
correre dalla data di entrata in vigore del predetto decreto, 'impresa maggiore di trasporto
di gas naturale avvia la progettazione della configurazione infrastrutturale. Vista 'urgenza
di avviare le strategie di decarbonizzazione dell’Isola, il gestore della rete di trasmissione
elettrica e l'impresa maggiore di trasporto del gas naturale proseguono prioritariamente
con le attivita propedeutiche alla realizzazione delle infrastrutture necessarie. L'impresa
maggiore di trasporto del gas naturale, pone in essere gli adempimenti necessari alla presen-
tazione delle istanze di allacciamento alla rete nazionale di trasporto, anche con riferimento
alle reti di distribuzione entro i limiti previsti e avvia le attivita propedeutiche alla realiz-
zazione delle predette infrastrutture, con particolare riferimento ad una procedura aperta
per verificare la possibilita di accesso dei terzi alle infrastrutture di rigassificazione facenti
parte del collegamento virtuale. Il trasporto su gomma del GNL necessario ad alimentare le
reti di distribuzione urbana e le utenze anche industriali, non collegate alla rete fisica e le
infrastrutture accessorie a tal fine necessarie, quali depositi di GNL locali e annesse unita
di rigassificazione, sono ricomprese, in relazione agli aspetti di natura tariffaria, nell’ambito

della virtual pipeline, assicurando la perequazione tariffaria su base nazionale dei relativi
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costi, senza oneri aggiuntivi in capo agli utenti sardi. ARERA, entro centottanta giorni dal-
la data di entrata in vigore del suddetto decreto, definisce il quadro regolatorio applicabile
alle infrastrutture individuate dal citato decreto, con particolare riferimento ai servizi del
collegamento virtuale ed alla sostenibilita degli investimenti e garantisce la perequazione
rispetto al sistema nazionale per tutto il territorio regionale. Relativamente alle reti di distri-
buzione ubicate sul territorio della Sardegna al momento dell’entrata in vigore del decreto
in questione, ARERA adotta misure adeguate a consentire, nei limiti di costi efficienti, a de-
correre dal 1° gennaio 2026, tariffe di distribuzione in linea con quelle del’ambito tariffario

meridionale, come individuati dalla regolazione tariffaria. &

LINKAL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
GAZZETTA UFFICIALE Serie generale
N. 255 DEL 03.11.2025

PROROGA DELLA GESTIONE COMMISSARIALE DELLA “ASSOCIAZIONE ROMANA
COOPERATIVE DI ABITAZIONE A.R.C.A. 34" IN ROMA

I1 Ministero delle imprese e del made in Italy, con decreto 24 ottobre 2025, proroga la ge-
stione commissariale della «Associazione romana cooperative di abitazione A.R.C.A. 34», in
Roma e dispone la sostituzione del commissario governativo. Pertanto, 'avv. Giuseppina Ca-
pranica (codice fiscale CPRGPP69S55A345A), con domicilio professionale in via Livorno n. 58
- 00162 - Roma, € nominata commissaria governativa della societa cooperativa «Associazione
romana cooperative di abitazione A.R.C.A. 34», codice fiscale 04022561007, con sede legale
in Roma (RM), per un periodo di tre mesi a partire dalla data del suddetto decreto, in sosti-
tuzione dell’avv. Antonio Capparelli, dimissionario. La commissaria deve provvedere: 1. alla
regolarizzazione della pratica relativa alla nomina del collegio sindacale, tenuto conto che
il commissario dimissionario ha riferito l’attuale sospensione dell’iscrizione della pratica,
presso la competente Camera di commercio; 2. alla rimozione di eventuali ulteriori impedi-
menti al corretto funzionamento dell’ente; 3. alla ricostituzione dell’organo amministrativo
ed alla convocazione dell’assemblea per la relativa nomina. In tale ottica, alla commissaria

governativa sono attribuiti i poteri del consiglio di amministrazione. La commissaria gover-
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nativa opera quale gestore dell’ente cui € preposta, con i poteri e le responsabilita connesse,
provvedendo a tutti gli adempimenti, di carattere amministrativo, tributario e previdenzia-
le. Avverso il predetto provvedimento e possibile proporre ricorso amministrativo al Tribu-
nale amministrativo regionale ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica

nei termini e presupposti di legge. £

LINKAL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
REA GAZZETTA UFFICIALE Serie generale
N. 255 DEL 03.11.2025

AGENZIA PER LA CYBERSICUREZZA NAZIONALE - LINEE GUIDA
PER L'APPLICAZIONE DEI CRITERI DI PREMIALITA'

L’Agenzia per la cybersicurezza nazionale diffonde un comunicato ufficiale al fine di rendere
nota 'adozione di Linee guida per 'applicazione dei criteri di premialita, di cui all’articolo 14
della legge n. 90 del 2024. Alloccorrenza, si comunica che il direttore generale del’Agenzia
per la cybersicurezza nazionale ha adottato il decreto prot. n. 343069 del 24 ottobre 2025,
recante: «Adozione delle Linee guida per Vapplicazione dei criteri di premialita di cui all’art.
14 della legge n. 90 del 2024». Ai sensi di quanto previsto dall’art. 2 del predetto decreto, ne
e disposta la pubblicazione sul sito web istituzionale del’Agenzia per la cybersicurezza na-
zionale (Www.acn.gov.it) e ne & data comunicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica

italiana. E

LINKAL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
REA GAZZETTA UFFICIALE Serie generale
N. 255 DEL 03.11.2025
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ALBERI MONUMENTALI D'ITALIA - AGGIORNAMENTO ELENCO

Con il decreto 23 ottobre 2025, il Ministero dell’agricoltura, della sovranita alimentare
e delle foreste procede all’approvazione ed all’aggiornamento dell’elenco degli alberi
monumentali d’Italia. Il suddetto elenco, € pertanto integrato da n. 211 alberi o sistemi
omogenei di alberi riportati nell’allegato A, che costituisce parte integrante e sostan-
ziale del predetto provvedimento. Il compito di conservazione della completa docu-
mentazione e diretta competenza della Direzione generale dell’economia montana e
delle foreste - Ufficio DIFOR 1V, la quale trasmettera ad ogni regione, per quanto ter-
ritorialmente concerne, ’elenco di aggiornamento per la successiva sua trasmissione
ad ogni comune interessato. Le regioni devono dare comunicazione della trasmissione
in questione, alla Direzione generale dell’economia montana e delle foreste - Ufficio
DIFOR IV. I comuni rendono noti gli alberi inseriti nell’elenco nazionale ricadenti nel
territorio di competenza, mediante pubblicazione all’albo pretorio al fine di consentire
al titolare di diritto soggettivo o al portatore di interesse legittimo di ricorrere avver-
so l'inserimento, nei modi e termini previsti dalla specifica normativa. Per garantire
le misure di tutela, conoscenza, valorizzazione e gestione dei beni censiti, 'aggior-
namento dell’elenco degli alberi monumentali d’Italia e pubblicato nel sito internet
del Ministero dell’agricoltura, della sovranita alimentare e delle foreste: www.masaf.
gov.it, all’interno della sezione: «politiche nazionali/foreste/alberi monumentali/elenco
nazionale alberi monumentali». Inoltre, & approvato ’elenco delle variazioni connesse
alla perdita, per morte naturale, abbattimento o elevato deperimento strutturale e fi-
siologico, di esemplari iscritti nell’elenco nazionale degli alberi monumentali, di cui al
decreto ministeriale del 19 dicembre 2017, n. 5450 e successivi decreti di integrazione
e aggiornamento, riportato in allegato B, che costituisce parte integrante e sostanziale
del citato provvedimento. E altresi approvato Pelenco delle rettifiche dei dati relativi
ad alcuni esemplari iscritti nel citato elenco, riportato in allegato C, che costituisce
parte integrante e sostanziale del predetto decreto. Il numero complessivo di alberi o
sistemi omogenei di alberi iscritti in elenco, integrato dalle nuove iscrizioni e dedotte
le variazioni rilevate connesse alla perdita, per morte naturale, abbattimento o eleva-
to deperimento strutturale e fisiologico, di cui agli allegati A e B dei precedenti decreti

di integrazione e variazione, ivi comprese le variazioni riportate negli allegati A e B del
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suddetto provvedimento, ammonta a n. 4.944. Il suddetto decreto & divulgato attra-
verso il sito internet del Ministero dell’agricoltura, della sovranita alimentare e delle

foreste ed &, altresi, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. £

LINK AL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
REA GAZZETTA UFFICIALE Serie generale
N. 256 DEL 04.11.2025

MANCATO FUNZIONAMENTO DELLA CORTE DI GIUSTIZIA TRIBUTARIA DI PRIMO
GRADO DI BENEVENTO IN DATA 17 OTTOBRE 2025

Il Ministero dell’economia e delle finanze, con decreto 23 ottobre 2025, procede all’ac-
certamento del periodo di mancato funzionamento della Corte di giustizia tributaria di
primo grado di Benevento nella giornata del 17 ottobre 2025. Stante I'impossibilita di
assicurare il normale funzionamento dei servizi istituzionali di competenza della sud-
detta Corte di giustizia tributaria, nella giornata del 17 ottobre 2025 e sentito il Garante
del contribuente per la Regione Campania, che con la nota del 22 ottobre 2025, inviata
tramite PEC di pari data, ha espresso parere favorevole, il suddetto Ministero accerta
formalmente, ad ogni effetto di legge, il mancato funzionamento della Corte di giustizia

tributaria di primo grado di Benevento nella giornata del 17 ottobre 2025. £

LINKAL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
REA GAZZETTA UFFICIALE Serie generale
N. 256 DEL 04.11.2025

CONTRIBUTI ECONOMICI PER I GENITORI ADOTTIVI E GLI ASPIRANTI
GENITORI ADOTTIVI

I1 dipartimento per le Politiche della famiglia presso la Presidenza del Consiglio dei mi-

nistri, diffonde un comunicato ufficiale al fine di rendere noto che il testo integrale del
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decreto della Ministra per la famiglia, la natalita e le pari opportunita, del 9 settembre
2025, ammesso alla registrazione della Corte dei conti il 23 ottobre 2025, al n. 2777, re-
cante «Iniziative di sostegno economico alle famiglie adottive di minori stranieri», sara
consultabile sul sito internet della Presidenza del Consiglio dei ministri - Commissione

per le adozioni internazionali: https://www.commissioneadozioni.it . 1

LINKAL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
GAZZETTA UFFICIALE Serie generale
N. 256 DEL 04.11.2025

LEGGE 30 OTTOBRE 2025, N. 164 - CONVERSIONE IN LEGGE, CON
MODIFICAZIONI, DEL DECRETO-LEGGE 9 SETTEMBRE 2025, N. 127 - NORME
URGENTI PER LA RIFORMA DELL'ESAME DI STATO

La legge 30 ottobre 2025, n. 164, converte in legge, con modificazioni, il decreto-legge 9
settembre 2025, n. 127, misure urgenti per la riforma dell’esame di Stato del secondo ciclo
di istruzione e per il regolare avvio dell’anno scolastico 2025/2026, di cui abbiamo offerto
tempestiva ed ampia contezza subito dopo la pubblicazione. Di seguito, una sintesi selet-
tiva delle pilu rilevanti modificazioni apportate in sede di conversione. Innanzitutto va
tenuto presente che a decorrere dalla data di entrata in vigore del suddetto decreto, ogni
riferimento all’esame di Stato conclusivo del secondo ciclo di istruzione e da intendersi
riferito all’esame di maturita reintrodotto. Per il sostegno alla formazione continua dei
docenti, onde valorizzarne le competenze professionali e favorire ’esercizio della funzio-
ne docente, e istituita la Carta elettronica per ’'aggiornamento e la formazione del docente
di ruolo, del docente con contratto di supplenza annuale su posto vacante e disponibile,
del docente con contratto di supplenza fino al termine delle attivita didattiche nonché del
personale educativo, anche per acquisto di servizi di trasporto alle persone. Peraltro, a
decorrere dall’anno scolastico 2025/2026, la Carta pud essere utilizzata per 'acquisto di
hardware e software esclusivamente in occasione della prima attivazione della stessa e,
successivamente, con cadenza quadriennale. Coloro che hanno ricevuto la Carta in uno

degli anni scolastici precedenti al 2025/2026, possono utilizzarla per 'acquisto di hardwa-
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re e software nell’anno scolastico 2025/2026 e, successivamente, con cadenza quadrien-
nale. Per quanto attiene alla lotta alla dispersione scolastica, in favore delle istituzioni
scolastiche ricomprese nel piano “Agenda Sud”, & autorizzata, per l>anno 2026, la spesa
di 3.000.000 di euro. Le risorse predette sono volte a garantire alle istituzioni scolastiche
la disponibilita di sussidi didattici, dispositivi digitali di supporto alle attivita didattiche
ed attrezzature sportive. Le risorse in questione, sono ripartite, con decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito, a favore delle istituzioni scolastiche di cui all’allegato 1 al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025. Agli oneri de-
rivanti ,di 3.000.000 euro per ’anno 2026, si provvede mediante corrispondente riduzione
delle proiezioni dello stanziamento del fondo speciale di conto capitale, iscritto, ai fini
del bilancio triennale 2025-2027, nell’ambito del programma “Fondi di riserva e speciali”
della missione “Fondi da ripartire” , dello stato di previsione del Ministero dell’economia
e delle finanze per "anno 2025, all’occorrenza utilizzando parzialmente ’accantonamento

relativo al Ministero dell’istruzione e del merito. £

LINKAL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
RE/ GAZZETTA UFFICIALE Serie generale
N. 257 DEL 05.11.2025

TESTO DEL DECRETO-LEGGE 9 SETTEMBRE 2025, N. 127 COORDINATO
CON LA LEGGE DI CONVERSIONE

Testo del decreto-legge 9 settembre 2025, n. 127 (in Gazzetta Ufficiale - Serie generale - n.
209 del 9 settembre 2025), coordinato con la legge di conversione 30 ottobre 2025, n. 164
(in questa stessa Gazzetta Ufficiale, alla pag. 2), recante: «Misure urgenti per la riforma
dell’esame di Stato del secondo ciclo di istruzione e per il regolare avvio dell’anno scola-
stico 2025/2026>. €

LINK AL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
RE, GAZZETTA UFFICIALE Serie generale
N. 257 DEL 05.11.2025
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ASSEGNAZIONE DI RISORSE AL PROGRAMMA NAZIONALE DI RICERCA
PER L'INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE PICCOLE IMPRESE

I1 Ministero delle imprese e del made in Italy, comunica che con decreto del Ministro delle
imprese e del made in Italy 18 settembre 2025 , sono state assegnate risorse finanziarie
per la realizzazione di un piano di interventi finalizzato a favorire i processi di interna-
zionalizzazione delle micro, piccole e medie imprese, localizzate nei territori delle regioni
meno sviluppate del ciclo di programmazione 2021-2027, attuato tramite 'ICE- Agenzia per
la promozione all’estero e linternazionalizzazione delle imprese italiane. Dette risorse sono
a valere sul programma nazionale «Ricerca, innovazione e competitivita per la transizione
verde e digitale 2021-2027» (PN RIC 2021-2027), nell’ambito dell’Obiettivo specifico RSO1.3,
Azione 1.3.3: «<Promozione dell’internazionalizzazione delle imprese». Ai sensi dell’articolo 8,
comma 3, della legge 27 ottobre 2023, n. 160, il testo integrale del decreto € consultabile dal

28 ottobre 2025 nel sito del Ministero delle imprese e del made in Italy: www.mimit.gov.it . &

LINKAL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
GAZZETTA UFFICIALE Serie generale
N. 257 DEL 05.11.2025

CONFERMA DELL" INCARICO AL CONSORZIO DEL PROSCIUTTO DI PARMA

I1 decreto 27 ottobre 2025, del Ministero dell’agricoltura, della sovranita alimentare e delle
foreste, conferma 'incarico al Consorzio del Prosciutto di Parma a svolgere le funzioni di
vigilanza, controllo e propaganda, di cui all’articolo 53, comma 15, della legge 24 aprile 1998,
n. 128, come modificato dall’articolo 14 della legge 21 dicembre 1999, n. 526, per la DOP “Pro-
sciutto di Parma”, con P’obbligo di osservare le prescrizioni indicate nel decreto ministeriale
1° dicembre 2004 e nel suddetto decreto. L’incarico puo essere sospeso con provvedimento
motivato e revocato nel caso di perdita dei requisiti previsti dall’art. 53 della legge 24 aprile
1998, n. 128 e successive modificazioni ed integrazioni e dei requisiti previsti dai decreti
ministeriali 12 aprile 2000, n. 61413 e n. 61414 e successive modificazioni ed integrazioni.

L’incarico predetto € confermato per un triennio e proroga quindi I'incarico concesso con il
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decreto ministeriale 1° dicembre 2004, al Consorzio del Prosciutto di Parma, con sede legale
in Parma, largo P. Calamandrei, n. 1/a, a svolgere le funzioni previste all’art. 53 della legge
24 aprile 1998, n. 128, come modificato dall’art. 14, comma 15, della legge 21 dicembre 1999,
n. 526, per la DOP «Prosciutto di Parma». [

LINKAL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
GAZZETTA UFFICIALE Serie generale
N. 258 DEL 06.11.2025

AGENZIA PER LA RAPPRESENTANZA NEGOZIALE DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI (ARAN) - CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE QUADRO
PER LE AREE DI CONTRATTAZIONE COLLETTIVA NAZIONALE (2025-2027)

I’ARAN, diffonde un comunicato ufficiale, al fine di rendere noto che il 28 ottobre 2025, alle
ore 16,00, si sono incontrate ’A.Ra.N. e le Confederazioni sindacali rappresentative dei di-
pendenti e dirigenti delle Pubbliche Amministrazioni. Al termine della seduta, le parti sotto-
scrivono l'allegato del Contratto collettivo nazionale quadro per la definizione dei comparti e
delle aree di contrattazione collettiva nazionale (2025-2027). Il suddetto contratto si applica
al dipendenti ed ai dirigenti delle amministrazioni pubbliche indicate nell’art. 1, comma
2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. I rapporti di lavoro dei dipendenti e dei
dirigenti delle amministrazioni pubbliche, sono disciplinati dai contratti collettivi previsti
dagli articoli 40 e 41 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni
ed integrazioni. Pertanto, i predetti dipendenti delle amministrazioni pubbliche, discipli-
nati dai contratti collettivi nazionali relativi al rapporto di lavoro pubblico, sono aggregati
nei seguenti comparti di contrattazione collettiva: A) Comparto delle funzioni centrali; B)
Comparto delle funzioni locali; C) Comparto dell’istruzione e della ricerca; D) Comparto
della sanita. Ed ancora, i dirigenti delle amministrazioni pubbliche, disciplinati dai contratti
collettivi nazionali relativi al rapporto di lavoro pubblico, ivi compresi quelli di livello diri-
genziale generale, ove previsti dai relativi ordinamenti, i segretari comunali e provinciali
ed i professionisti gia ricompresi nelle precedenti aree dirigenziali, sono aggregati nelle

seguenti autonome aree di contrattazione collettiva: A) Area delle funzioni centrali; B) Area
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delle funzioni locali; C) Area dell’istruzione e della ricerca; D) Area della sanita. Il CCNL in
questione & stato sottoscritto anche dalla CONFSAL. £

LINK AL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
RE/ GAZZETTA UFFICIALE Serie generale
N. 258 DEL 06.11.2025

MODIFICA AL DISCIPLINARE DI PRODUZIONE DELLA IGP “RISO DELTA DEL PO”

Con decreto 3 novembre 2025, il Ministero dell’agricoltura, della sovranita alimentare e
delle foreste, apporta una modifica ordinaria al disciplinare di produzione della indicazio-
ne geografica protetta «Riso del Delta del Po». La suddetta modifica & approvata in base
alla proposta pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - Serie generale
-n. 228, del 1° ottobre 2025. Il disciplinare di produzione consolidato e il documento unico
della indicazione geografica protetta «Riso del Delta del Po», figurano rispettivamente
negli allegati 1 e 2 al predetto decreto, il quale entra in vigore il giorno successivo alla
sua pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Alla Commissione eu-
ropea si comunicano le modifiche ordinarie in questione, entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione del citato decreto. Il decreto ed il disciplinare consolidato della indicazione
geografica protetta «Riso del Delta del Po», saranno pubblicati anche sul sito internet del

Ministero dell’agricoltura, della sovranita alimentare e delle foreste. &

LINKAL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
RE, GAZZETTA UFFICIALE Serie generale
N. 259 DEL 07.11.2025

PIANO REGIONALE PER LA GESTIONE DEI RIFIUTI NELLA REGIONE SICILIANA
- (STRALCIO RIFIUTI SPECIALI)

Il Commissario straordinario per la valorizzazione energetica e la gestione del ciclo
dei rifiuti nella Regione Siciliana, nominato ai sensi del Decreto del Presidente del

Consiglio dei ministri 22 febbraio 2024, con propria Ordinanza n. 3, del 20 ottobre 2025,

>
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adotta il Piano regionale di gestione dei rifiuti, relativamente allo stralcio dei rifiuti
speciali. Pertanto, con la suddetta Ordinanza, vengono adottati 'aggiornamento del
Piano regionale di gestione dei rifiuti (stralcio rifiuti speciali) e conseguentemente
il nuovo Piano regionale di gestione dei rifiuti (stralcio rifiuti speciali) con i relativi
allegati. L’allegato alla predetta Ordinanza, sostituisce integralmente il piano adottato
con decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 10, del 21 aprile 2017, di cui co-
stituisce aggiornamento. Quanto disposto con la suddetta Ordinanza e con ’'annesso
Piano regionale di gestione dei rifiuti (stralcio rifiuti speciali) non pud costituire pre-
giudizio per lapplicazione della normativa europea, statale e regionale, in coerenza
con la quale devono essere applicate, ancorché il Piano regionale di gestione dei rifiuti
(stralcio rifiuti speciali) ed i relativi documenti allegati , abbiano immediata efficacia
vincolante sulla pianificazione d’ambito e ne costituiscano variante ad ogni effetto di
legge. I contenuti del Piano regionale di gestione dei rifiuti (stralcio rifiuti speciali),
per quanto non espressamente disciplinato, costituiscono vincolo di condotta e di ri-
sultato. La Regione vigila perché tutte le amministrazioni coinvolte ed il relativo per-
sonale, si conformino ai principi e agli obiettivi assunti dal Piano regionale di gestione
dei rifiuti (stralcio rifiuti speciali), nonché alle indicazioni tecniche in esso enunciate.
La predetta Ordinanza & immediatamente efficace e sara pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. E fatto obbligo a chiunque spetti, di osservarla e di
farla osservare. La suddetta ordinanza é altresi pubblicata nella Gazzetta Ufficiale del-
la Regione Siciliana. Il Piano regionale di gestione dei rifiuti (stralcio rifiuti speciali)
con i suoi allegati, sono rinvenibili nel sito istituzionale del Commissario straordinario
per la valorizzazione energetica e la gestione del ciclo dei rifiuti nella Regione Siciliana
(https:/Jcommissari.gov.it/rifiutisicilia) e sul sito del Dipartimento regionale dell’acqua
e dei rifiuti della Regione Siciliana (https;/www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strut-

ture-regionali/assessorato-energia-servizi-pubblica-utilita/dipartimento-acqua-rifiuti). £

LINK AL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
GAZZETTA UFFICIALE Serie generale
N. 259 DEL 07.11.2025
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AUTORIZZAZIONE AL MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO AD
AVVIARE PROCEDURE CONCORSUALI PER N. 58.135 POSTI DI PERSONALE
DOCENTE DI CUI N. 50.866 SU POSTO COMUNE E N. 7.269 DI SOSTEGNO -
(ANNI SCOLASTICI 2025/2026 - 2026/2027 - 2027/2028)

Con decreto 7 ottobre 2025, del Presidente del Consiglio dei ministri, si procede all’auto-

rizzazione al Ministero dell’istruzione e del merito, per il triennio scolastico 2025/2026

- 2026/2027 - 2027/2028, all’avvio delle procedure concorsuali per n. 58.135 posti di per-

sonale docente, di cui n. 50.866 su posto comune e n. 7.269 su posto di sostegno. Per le
assunzioni del suddetto personale, restano ferme le procedure di autorizzazione previste
dall’art. 39, commi 3 e 3-bis, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, nell’ambito dei posti ef-
fettivamente vacanti e disponibili. Il predetto decreto, previa registrazione da parte della

Corte dei conti, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. [

LINK AL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
RE, GAZZETTA UFFICIALE Serie generale
N. 260 DEL 08.11.2025

MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DEI TRASPORTI - CHIUSURA DEL
PROCEDIMENTO NEI CONFRONTI DELLE 623 IMPRESE CHE NON HANNO
PRESENTATO RENDICONTI PER NESSUN INVESTIMENTO AFFERENTE IL DECRETO
MINISTERIALE N. 208-2024 (RINNOVO DEL PARCO VEICOLARE DELLE IMPRESE
DI AUTOTRASPORTO MERCI)

Il Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, comunica che con la pubblicazione del
decreto n. 402/2025 si formalizza il prescritto avviso di avvio del procedimento, ai sensi
dell’art. 10-bis della legge n. 241/1990, per la chiusura del procedimento, con il rigetto,
delle domande di prenotazione del contributo presentate dalle imprese che non hanno
in seguito presentato istanze nei termini stabiliti. All’occorrenza, il predetto Ministero
rende noto che con decreto direttoriale n. 402 del 5 novembre 2025, & stato approvato

e pubblicato l'elenco delle imprese che non hanno provveduto, nei termini stabiliti dal
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decreto direttoriale n. 537/2024, a perfezionare la domanda di contributo presentata a
valere sulla misura di cui al decreto ministeriale n. 208/2024, secondo quanto disposto
dall’art. 4 del decreto direttoriale n. 537/2024. Il testo integrale del decreto & consultabile
sul sito internet del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti alla pagina: Contribu-
ti agli investimenti per il rinnovo del parco veicolare. Annualita 2024. - Ministero delle
infrastrutture e dei trasporti (https;/www.mit.gov.it/documentazione/contributi-agli-in-
vestimenti-per-il-rinnovo-del-parco-veicolare-annualita-2024). Nel termine di dieci giorni
dalla pubblicazione del suddetto avviso, le imprese di cui all’elenco potranno presentare,
esclusivamente tramite posta elettronica certificata all’indirizzo ram.investimenti2025@
legalmail.it le proprie osservazioni, eventualmente corredate da documenti, che 'ammi-

nistrazione valutera prima di procedere con ’'emissione del provvedimento definitivo. £

LINK AL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
READ GAZZETTA UFFICIALE Serie generale
N. 260 DEL 08.11.2025
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SELEZIONE DALLE GAZZETTE UFFICIALI CONCORSI ED ESAMI

G.U. 4A SERIE SPECIALE CONCORSI ED ESAMI N. 86 DEL 04.11.2025

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO

AVVISO

Avviamento numerico a selezione, riservata al personale privo della vista, per la co-
pertura di un posto di centralinista telefonico, per 'impianto telefonico dell’Ufficio I

dell’Ufficio scolastico regionale per I’Umbria.

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE - ISTITUTO DI FOTONICA E NANO-
TECNOLOGIE DI MILANO
CONCORSO

Conferimento di una borsa di ricerca della durata di sessanta mesi.

LIBERA UNIVERSITA’ MARIA SANTISSIMA ASSUNTA DI ROMA
CONCORSO
Procedura di selezione per la copertura di un posto di collaboratore ed esperto lingui-

stico di madrelingua inglese, a tempo indeterminato.

AZIENDA SPECIALE UFFICIO D’AMBITO DI COMO

CONCORSO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto di funzionario tecnico,
area dei funzionari ed E.Q., famiglia professionale tecnico-progettuale e ambientale,

per il servizio ambiente e controllo.

COMUNITA’ RIVIERA FRIULANA DI LATISANA
CONCORSO
Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto di istruttore ammi-

nistrativo, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, per gli uffici demografici del

>
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Comune di Marano Lagunare.

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE «SANTOBONO-PAUSILIPON>
DI NAPOLI

CONCORSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente inge-

gnere informatico.

AZIENDA OSPEDALIERA «S. CAMILLO - FORLANINI>» DI ROMA
CONCORSO
Conferimento, a valenza regionale e in forma autonoma, per titoli e colloquio, dell’in-

carico quinquennale di dirigente amministrativo esperto in attivita di bilancio.

AZIENDA OSPEDALIERA «S. CROCE E CARLE>» DI CUNEO

CONCORSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di trenta posti di infermiere,
area dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato e pieno.
CONCORSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci posti di tecnico sani-
tario di radiologia medica, area dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo

indeterminato e pieno.

AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONO-
MA DI TRENTO

MOBILITA’

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di collaboratore professionale sanita-
rio - assistente sanitario.

CONCORSO

Concorso pubblico per la copertura di sei posti di collaboratore professionale sani-
tario - assistente sanitario, a tempo pieno ed indeterminato e contestuale selezione

pubblica, per esame, per assunzioni a tempo determinato nello stesso profilo.
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AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE DI LATINA

CONCORSO

Conferimento, per titoli e colloquio, a dirigente medico o a dirigente psicologo, dell’incari-
co quinquennale di direzione della U.O.C. Dipendenze patologiche, varie discipline.
CONCORSO

Conferimento, per titoli e colloquio, a dirigente medico o a dirigente psicologo, dell’inca-
rico quinquennale di direzione della U.O.C. Salute mentale (CSM, CD, CT) Distretti 1,2,3,
varie discipline.

CONCORSO

Conferimento, per titoli e colloquio, a dirigente delle professioni sanitarie, dell’incarico
quinquennale di direzione della U.O.C. Professioni sanitarie rete ospedaliera (Infermieri-
stiche e ostetrica, riabilitative, tecnico-sanitarie).

CONCORSO

Conferimento, per titoli e colloquio, a dirigente delle professioni sanitarie dell’incarico
quinquennale di direzione della U.O.C. Professioni sanitarie (Infermieristiche e ostetrica,

riabilitative, tecnico-sanitarie, della prevenzione) Dipartimenti non ospedalieri.

AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE 1 IMPERIESE DI BUSSANA DI SANREMO
CONCORSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di collaboratore am-
ministrativo professionale, area dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo
indeterminato e pieno, riservato esclusivamente alle categorie protette di cui all’articolo

18, comma 2 della legge n. 68/1999 e alle categorie equiparate.

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DI PAVIA

CONCORSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di operatore socio-sa-
nitario, area degli operatori.

CONCORSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cinque posti di infermiere, area

dei professionisti della salute e dei funzionari, per i presidi ospedalieri aziendali.
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AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA
CONCORSO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di operatore tecnico

specializzato - grafico, area degli operatori.

FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO DI MILANO
CONCORSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di venti posti di infermiere pedia-
trico, area dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato e pieno.
CONCORSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci posti di tecnico sanitario
di laboratorio biomedico, area dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo
indeterminato e pieno.

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA «CITTA> DI SIENA»

RETTIFICA

Proroga dei termini del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di fun-
zionario, area finanziaria contabile, area funzionari e dell’elevata qualificazione, a tempo
pieno ed indeterminato. £

LINKAL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
REA GAZZETTA UFFICIALE 4° Serie Speciale
CONCORSI ED ESAMI n. 86 del 04.11.2025
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G.U. 4A SERIE SPECIALE CONCORSI ED ESAMI N. 87 DEL ©07.11.2025

UNIVERSITA’ DI NAPOLI FEDERICO II
CONCORSO
Procedure di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di trentaquattro posti

di ricercatore a tempo determinato della durata di tre anni, vari GSD e Dipartimenti.

UNIVERSITA’ DI TRENTO

GRADUATORIA

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto, area dei funzionari, settore amministrativo-gestionale, a tempo indetermi-
nato e pieno, per la Divisione relazioni internazionali della Direzione comunicazione e
relazioni esterne.

GRADUATORIA

Graduatoria finale di merito del concorso pubblico per la copertura di due posti area
dei funzionari, settore delle biblioteche, a tempo indeterminato e pieno, per direzione

servizi digitali e bibliotecari.

COMUNE DI GORIZIA

CONCORSO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di funzionario tecnico,
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, per il servizio tutela dell’ambiente e pro-

blematiche degli animali.

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI VILLA SOFIA - CERVELLO DI PA-
LERMO
AVVISO
Avviamento a selezione per la copertura di tre posti di operatore tecnico centralinista
privo di vista, area del personale di supporto, a tempo indeterminato e pieno riservato
ai lavoratori disabili ex articolo 1, legge n. 68/1999, iscritti nell’elenco di cui all’articolo

6, comma 7, legge n. 113/1985.

>
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AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE DI LATINA
MOBILITA’
Mobilita, per titoli e colloquio, per la copertura di un posto di dirigente biologo, disciplina di

patologia clinica, a tempo pieno ed indeterminato.

AZIENDA SANITARIA LOCALE «NO>» - NOVARA
CONCORSO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente biologo, di-

sciplina di patologia clinica, a tempo indeterminato per il P.O. di Borgomanero.

AZIENDA SANITARIA LOCALE DEL VERBANO CUSIO OSSOLA - OMEGNA
CONCORSO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente avvocato, a

tempo indeterminato.

AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE 3 DI GENOVA

CONCORSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di coadiutore ammi-
nistrativo senior / ADO, riservato agli aventi diritto al collocamento obbligatorio al lavoro,

appartenenti alle categorie protette, ai sensi dell’articolo 18, comma 2, della legge n. 68/1999.

AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI LODI

CONCORSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di assistente ammini-
strativo, area degli assistenti, a tempo indeterminato.

CONCORSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di assistente informati-

co, area degli assistenti, a tempo indeterminato.

AZIENDA UNITA’ LOCALE SOCIO-SANITARIA N. 2 DI MARCA TREVIGIANA DI TREVISO
CONCORSO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di coadiutore ammini-

>
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strativo senior, riservato al personale di cui all’articolo 18 della legge n. 68/1999.
CONCORSO
Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di assistente ammini-

strativo, riservato al personale di cui all’articolo 18 della legge n. 68/1999.

AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE UMBRIA 2 DI TERNI

CONCORSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di sette posti di fisioterapista,
area dei professionisti della salute e dei funzionari, riservato ai terapisti della riabilitazio-
ne non vedenti ai sensi della legge n. 29/1994 e della legge n. 68/1999.

CONCORSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di collaboratore tec-
nico professionale statistico, area dei professionisti della salute e dei funzionari, riserva-
to agli appartenenti alle categorie protette di cui all’articolo 1 e articolo 8 della legge n.
68/1999.

FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO «SAN MATTEO>» DI PAVIA
CONCORSO
Procedura di stabilizzazione del personale del ruolo della ricerca sanitaria e delle attivita

di supporto alla ricerca sanitaria. £

LINKAL TESTO INTEGRALE UFFICIALE:
REA GAZZETTA UFFICIALE 4> Serie Speciale
CONCORSI ED ESAMI N. 87 DEL 07.11.2025
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CORTE DI CASSAZIONE
SEZIONE LAVORO

N. 26021 - AC. 8 LUGLIO 2025 - DEP. 2 OTTOBRE 2025
[Omissis]
ORDINANZA
[Omissis]
Licenziamento del dirigente

Ai fini della “giustificatezza” del licenziamento del dirigente, non & necessaria una
analitica verifica di specifiche condizioni, ma é sufficiente una valutazione globale,
che escluda Parbitrarieta del recesso, in quanto intimato con riferimento a circo-
stanze idonee a turbare il rapporto fiduciario con il datore di lavoro, nel cui ambito

rientra ’ampiezza di poteri attribuiti al dirigente.

La Corte di Cassazione, sezione lavoro, con 'ordinanza n. 26021, depositata il 2 ottobre
2025, chiarisce la natura della responsabilita dirigenziale e delinea la facolta del datore
di lavoro in ordine al licenziamento per giusta causa di un dirigente. Sintomatico notare
come la sezione lavoro della suprema Corte, faccia proprie le argomentazioni della Corte
di Appello, laddove, nella sentenza impugnata dal dirigente, osserva che correttamente la
predetta Corte di Appello non ha affermato che il dirigente é responsabile di tutto quello
che fanno (o non fanno) i dipendenti che a lui rispondono; ha pero affermato che, in que-
sto caso, il dirigente, nelle sue funzioni di responsabile di gara, non aveva coordinato e
adeguatamente indirizzato lattivita di verifica e di studio dei documenti relativi alla cd.
“commessa svedese”, cioe non aveva svolto con la particolare perizia richiesta i compiti
di monitoraggio e coordinamento connessi alla funzione di proposal manager. Pertanto, la
Corte di Cassazione, con la predetta ordinanza, rigetta il ricorso del dirigente e confer-

ma, in sostanza, le sentenze sia del Tribunale che della Corte di Appello, motivando come
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segue: “[...] La responsabilita dirigenziale nel caso concreto e stata dunque ricondotta
alle attivita poste in essere dalla struttura dal dirigente diretta e dal dirigente consape-
volmente fatte proprie, con accertamento in fatto conforme nel doppio grado di merito,
procedendo, come gia sopra evidenziato, a una valutazione unitaria del comportamento

in relazione agli obiettivi dirigenziali.

21.Ai fini della “giustificatezza” del licenziamento del dirigente, infatti, non & necessaria
una analitica verifica di specifiche condizioni, ma ¢ sufficiente una valutazione globale,
che escluda l'arbitrarieta del recesso, in quanto intimato con riferimento a circostanze
idonee a turbare il rapporto fiduciari con il datore di lavoro, nel cui ambito rientra 'am-
piezza di poteri attribuiti al dirigente [...] & stato precisato che, in tema di licenziamento
disciplinare del dirigente, rilevando la giustificatezza del recesso che non si identifica con
la giusta causa, a differenza di quanto avviene relativamente ai rapporti con la generalita
dei lavoratori, il licenziamento non deve necessariamente costituire una extrema ratio,
da attuarsi solo in presenza di situazioni cosl gravi da non consentire la prosecuzione
neppure temporanea del rapporto, e allorquando ogni altra misura si rivelerebbe ineffica-
ce, ma puo conseguire ad ogni infrazione che incrini I'affidabilita e la fiducia che il datore

di lavoro deve riporre sul dirigente).

22. La sentenza impugnata, che ha sussunto gli accertamenti in fatto svolti nell’ambito
dei principi testé ricordati, resiste percio alle critiche oggetto dei motivi in esame, perché
le censure della parte finiscono con il richiedere la rivalutazione in fatto dei dati valutati
dal giudice di merito, esprimendo in sostanza un mero dissenso motivazionale, che non
inficia la legittimita della sentenza impugnata, atteso che tale operazione di rivalutazione

in fatto fuoriesce dal perimetro del giudizio di legittimita [...].
23.In ragione della soccombenza parte ricorrente deve essere condannata alla rifusione
delle spese del presente giudizio in favore di parte controricorrente, liquidate come da

dispositivo.

24.Al rigetto del’impugnazione consegue il raddoppio del contributo unificato, ove dovu-

>

to nella ricorrenza dei presupposti processuali.



https://www.giustizia-amministrativa.it/

seque Giurisprudenza

P.Q.M.

La Corte rigetta il ricorso.

Condanna parte ricorrente alla rifusione delle spese del presente giudizio, che liquida in
Euro 10.000 per compensi, Euro 200 per esborsi, spese generali al 15%, accessori di legge.
Ai sensi dell’art. 13, comma l-quater, del D.P.R. n. 115 del 2002, da atto della sussisten-
za dei presupposti processuali per il versamento, da parte del ricorrente, dell’ulteriore
importo a titolo di contributo unificato pari a quello previsto per il ricorso, a norma del
comma 1-bis dello stesso art. 13, se dovuto.

Cosl deciso in Roma, nel’Adunanza camerale dell’8 luglio 2025.

Depositato in Cancelleria il 2 ottobre 2025 £

READ M LINK AL TESTO INTEGRALE NON UFFICIALE


https://www.giustizia-amministrativa.it/
https://drive.google.com/file/d/15QFVaYTRVv1WTCZTg7mf9O0wucXK0gwH/view?usp=drive_link
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SENATO - ASSEMBLEA

3632 SEDUTA PUBBLICA

L’Assemblea ha approvato in via definitiva il ddl n. 1708 di conversione in legge, con mo-
dificazioni, del decreto-legge 3 ottobre 2025, n. 145, recante misure urgenti per assicurare
la continuita delle funzioni del’Autorita di regolazione per energia, reti e ambiente
(ARERA).

La relatrice, sen Petrucci (FdI), ha illustrato il testo, che consta di due articoli, volto a
prorogare fino al 31 dicembre 2025 il mandato dei componenti del’ARERA nominati nel
2018, limitandone Vattivita agli atti di ordinaria amministrazione e a quelli urgenti e in-
differibili. A seguito dell’approvazione di un emendamento dell’opposizione alla Camera,
al termine della proroga, ’Autorita dovra trasmettere al Parlamento una relazione sulle
attivita svolte nel periodo. La misura mira a garantire la continuita operativa del’ARERA,
evitando interruzioni nell’azione regolatoria in un contesto energetico strategico per il
Paese. O



https://www.senato.it/home
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CAMERA - AULA

563" SEDUTA PUBBLICA

Nella seduta di lunedi 10 novembre ha avuto luogo la discussione generale dei seguenti
provvedimenti: disegno di legge Disposizioni in materia di consenso informato in am-
bito scolastico. (C. 2423-A) e delle abbinate proposte di legge (C. 2271-2278); proposta
di legge Modifica all’articolo 19 della legge 23 dicembre 1978, n. 833, e altre disposizioni
in materia di assistenza sanitaria in favore dei cittadini iscritti nel’Anagrafe degli ita-
liani residenti all’estero, residenti in Paesi che non appartengono all’Unione europea e
non aderiscono all’Associazione europea di libero scambio. (C. 1042-A) e delle abbinate
proposte di legge (C. 1415-1998); mozione Cafiero De Raho ed altri n. 1-00519 concer-
nente iniziative volte alla tutela dei giornalisti e della liberta di stampa (vedi allegato);
ratifica ed esecuzione dell’Accordo concernente misure di solidarieta volte a garantire
la sicurezza dell’approvvigionamento di gas tra il Governo della Repubblica Federale
di Germania, il Governo della Confederazione Svizzera e il Governo della Repubblica
Italiana, fatto a Berlino il 19 marzo 2024 (Approvato dal Senato). (C. 2592), ratifica ed
esecuzione del Protocollo di modifica del’Accordo tra la Repubblica Italiana e la Con-
federazione Svizzera relativo all’imposizione dei lavoratori frontalieri, con Protocollo
aggiuntivo, del 23 dicembre 2020, fatto a Roma il 30 maggio 2024 e a Berna il 6 giugno
2024 (Approvato dal Senato). (C. 2593).

564" SEDUTA PUBBLICA

Nella seduta di mercoledi 12 novembre, si e svolto ’'esame del disegno di legge: “Di-
sposizioni in materia di consenso informato in ambito scolastico” (C. 2423-A) e delle
abbinate proposte di legge: Amorese ed altri; Sasso ed altri (C. 2271-2278). Nella parte
antimeridiana della seduta ’Assemblea ha deliberato il trasferimento a Commissione

in sede legislativa del disegno di legge n. 2668 e alle ore 15 ha avuto luogo lo svolgi-

>

mento di interrogazioni a risposta immediata.


https://www.camera.it/leg19/1
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Successivamente la Camera ha ricordato la figura dell’onorevole Gianluigi Ceruti, re-
centemente scomparso. E seguito un breve dibattito cui ha preso parte un rappresen-
tante per gruppo.

565" SEDUTA PUBBLICA

Nella seduta di giovedl 13 novembre 2025, si € proseguito nell’esame del disegno
di legge: “Disposizioni in materia di consenso informato in ambito scolastico”
(C. 2423-A)

566" SEDUTA PUBBLICA

Nella seduta di venerdl 14 novembre ha avuto luogo lo svolgimento di interpellanze
urgenti sui seguenti argomenti:

Chiarimenti e iniziative circa la decisione della Soprintendenza di Roma in merito
all’abbattimento dei cipressi secolari presso il Mausoleo di Augusto (Rampelli - FDI);
Chiarimenti in merito ai dati relativi allo spaccio di sostanze stupefacenti a Napoli e
nei comuni della provincia e iniziative volte a prevenire e contrastare tale fenomeno
(Auriemma - M5S); Iniziative urgenti in merito alle criticita del sistema penitenziario,
con particolare riguardo alla cassa circondariale “Torre del Gallo” di Pavia (Barzotti
- M5S). n. 2-00712)

Per il Governo é intervenuto il Sottosegretario di Stato per la Cultura Gianmarco
Mazzi.



https://www.camera.it/leg19/1

Proponiamo di

Creare un’Agenzia o Polo nazionale, quale soggetto unico deputato
a coordinare prevenzione e vigilanza, informazione e formazione,
assistenza e consulenza in materia di salute e sicurezza sul lavoro

Educare le nuove generazioni alla cultura della sicurezza
inserendo nei programmi didattici della scuola secondaria
“La salute e sicurezza del lavoro” come disciplina scolastica
obbligatoria

Diffondere una “prevenzione partecipata” con il coinvolgimento
attivo di tutti i lavoratori, mettendo la loro partecipazione al centro
dellazione di prevenzione unitamente a tutti gli attori coinvolti

nel sistema di prevenzione

Promuovere la diffusione di MOG-SGSL - Sistemi di Gestione della
Salute e Sicurezza del Lavoro - incentivandone economicamente
Iadozione da parte delle aziende, tramite il credito di imposta

e/o l'esenzione temporanea dal contributo INAIL

Favorire l'instaurarsi di un rapporto di cooperazione e collaborazione
tra gli organi di vigilanza dello stato e le aziende, dando a esse

la possibilita di verificare preventivamente la propria situazione effettiva
sul rispetto delle norme sulla sicurezza, per poter cosi rimediare

alle difformita rilevate

Incrementare fortemente I'organico degli ispettori tecnici

per la sicurezza sul lavoro in modo che la vigilanza sullapplicazione
della normativa abbia anche una funzione preventiva;

assumendo a tal fine migliaia di giovani qualificati con adeguata
preparazione nel campo ingegneristico, tecnico e scientifico

CONFSAL

CONFEDERAZIONE GENERALE
SINDACATI AUTONOMI LAVORATORI

JA

cesi Dsservatorio Sicurezza «Lavaro CONFSAL o T

IL DECALOGO
DELLA SICUREZZA

PER LA PREVENZIONE

PARTECIPATA

I numeri parlano e ci dicono che gli infortuni e le
malattie professionali continuano a crescere.

Il Paese soffre quotidianamente, in termini di
morti e dolore, una piaga che non si riesce ancora
a debellare che produce un costo annuale stimato
del 6,3% del PIL. La Confsal, a valle di un impegno
ormai pluriennale sugli aspetti della safety, ha
condensato le proprie proposte in un decalogo
che e stato reso pubblico a Bologna in occasione
del Salone di Ambiente e Lavoro, principale Fiera
nazionale della salute e della sicurezza sul lavoro
e che, aggiornato e integrato, & stato proposto al
Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, in
occasione del primo incontro con le Parti Sociali
convocato al Ministero il 12 gennaio 2023.

Potenziare e migliorare la formazione dei Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza - RLS - per ridurre il disequilibrio che si
riscontra nella preparazione tecnica dei RLS rispetto alle altre
figure aziendali impegnate nel sistema di prevenzione e protezione

Garantire qualita ed efficacia alla preparazione delle principali figure
di sistema, dando applicazione sollecita e concreta alle modifiche
normative previste dal D.L. 146/2021 (Legge 215/2021), per realizzare
i cambiamenti previsti nellambito della formazione

Potenziare il sostegno alle iniziative di prevenzione tramite la
formazione, l'informazione e la consulenza attraverso maggiori
investimenti da parte dell'lnail rispetto a quelli che attualmente
mette a disposizione del tessuto produttivo del Paese

Incrementare le risorse per la ricerca scientifica “prevenzionale”
su infortuni e rischi emergenti, tramite Inail, le Universita e gli altri
Enti di ricerca, assicurando che i risultati dei progetti completati
vengano resi pill agevolmente accessibili per il trasferimento

al mondo produttivo e alle Parti Sociali

Firma la petizione!
https://bit.ly/decalogo_safety_confsal

#FRONTE oer LAVORO

2O,

=

Roma, Viale di Trastevere, 60 A info@confsal.it
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