Torino, 5 dicembre 2018

VERBALE DI COSTITUZIONE DEL COMITATO DI PILOTAGGIO

tra

CNH Industrial N.V., in nome proprio e in nome e per conto

delle societa controllate/collegate interessate alla presente intesa,

e
le Organizzazioni sindacali nazionali FIM-CISL, UILM-UIL, FISMIC,

UGL Metalmeccanici e AQCF Rappresentanza

Le Parti, verificato che:

Fart. 7 - punto 5 del Regolamento di Fondimpresa, riferito a piani formativi aziendali
che interessano complessivamente almeno 300 dipendenti o piani interaziendali
con almeno 500 partecipanti, prevede la costituzione di un Comitato di Pilotaggio
bilaterale per il monitoraggio e la verifica delle attivita;

nell’ambito delle previsioni del Contratto Collettivo Specifico di Lavoro (CCSL) in
materia di formazione, I'accordo attuativo del 26 marzo 2018 affida al’OPAF le
funzioni di “Comitato di Pilotaggio” relativamente ai piani formativi finanziati da
Fondimpresa che interessino la generalita o gruppi omogenei di lavoratori di uno
o di entrambi i Gruppi, anche avuto riferimento a singoli Settori o a Societa con

unita produttive site in Regioni diverse;

tutto cio premesso, le Parti concordano quanto segue:

'OPAF & composto pariteticamente da rappresentanti aziendali e delle
Organizzazioni Sindacali firmatarie dell'accordo sindacale siglato il 5 dicembre
2018 per i piani formativi “Formazione linguistica” (id. 231400), “Formazione sulla
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Compliance CNH Industrial” (id. 231402), “Helth & Safety” (id. 231398) e “Soft
Skills” (id. 231399), in esso contenuti, nelle persone di:

per 'Azienda per le Organizzazioni Sindacali
Bernardon Marco Casamassima Paola

De Luca Gregorio Carrozzo Leonardo

Levis Sergio Gisotti Antonello

Martino Daniela Li Gregni Vincenzo

Squecco Mariacristina Marchetti Silvia

L’OPAF, in qualita di Comitato di Pilotaggio dei suddetti piani formativi, ha
I'obiettivo di monitorare il buon andamento delle attivita e di verificarne i risultati
attraverso la condivisione dei dati di partecipazione, I'apprendimento e il
gradimento per tutti i corsi dove Ia rilevazione é prevista;

i risultati verranno condivisi attraverso riunioni e comunicazioni tra i componenti

del Comitato.
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