Verbale di Incontro

Addi, 10 ottobre 2018 alle ore 10 presso I'Unione Industriale di Torino, si sono incontrate
CNH Industrial Capital Solutions S.p.A., FCA Services S.p.A., le O0.SS. territoriali di FIM-
CISL, UILM-UIL, FISMIC, UGL Metalmeccanici e AQCFR e le RSA di FCA Services
S.p.A. di Torino di FIM-CISL, UILM- UIL e AQCFR, per effettuare 'esame congiunto
richiesto a seguito delle comunicazioni aziendali del 1° ottobre 2018, ai sensi e per gli
effetti di cui al disposto dell’art. 47 della Legge 29 dicembre 1990, n. 428, e successive
modifiche e integrazioni.

Nel corso dell'incontro la CNH Industrial Capital Solutions S.p.A. e la FCA Services S.p.A.
hanno illustrato le motivazioni alla base del previsto trasferimento di ramo d’azienda,
denominato “CNHi AR Credit and Cash Allocation & Accounting”, per altro gia
riportate nelle sopra-citate comunicazioni. Si & ribadito che l'operazione in esame
consentira al Gruppo CNH Industrial di acquisire il controllo diretto sui processi
amministrativi ritenuti strategici in termini di garanzia di conformita ai principi contabili
migliorando quindi l'efficacia del processo decisionale e organizzativo a supporto del
business, integrando le attivita nei processi di Account Receivable Credit and Cash
Allocation & Accounting gia presenti nella propria organizzazione, con beneficio in termini
di omogeneita e uniformita di gestione e coerentemente alla practice di settore
permellendo, al contempo, alla FCA Setrvices S.p.A. di focalizzarsi sul ruolo di service
provider di CNH Industrial per specifiche attivita che rientrano nella propria missione in
un’ottica di efficacia e efficienza qualitativa ed economica dei servizi forniti.

In particolare sono state illustrate in dettaglio le attivita di cui si compone il ramo oggetto
del previsto trasferimento e attualmente svolte dalla FCA Services SpA a favore del
Gruppo CNH Industrial.

Il personale dipendente appartenente al ramo d’'azienda ed interessato dal trasferimento &
costituito da 12 lavoratori, di cui 1 impiegato profesional e 11 impiegati, tutti con sede di
lavoro in via Plava, 86 a Torino.

| rapporti di lavoro subordinato di suddetto personale proseguiranno, a seguito del
trasferimento, con la CNH Industrial Capital Solutions S.p.A senza soluzione di continuita
e con salvaguardia dell’attuale trattamento economico e normativo, nel rispetto di quanto
previsto dall'art. 2112 del codice civile e, dunque, senza necessita di adottare alcun tipo di
misura nei confronti dei lavoratori.

Gli attuali dipendenti della FCA Services SpA, con sede di lavoro a Torino - Via Plava 86,
interessati dal trasferimento, svolgeranno, a seguito dello stesso, la propria attivita
lavorativa presso l'unita locale della CNH Industrial Capital Solutions S.p.A. di Lungo Stura
Lazio, 49 a Torino, fatta salva la iniziale temporanea allocazione presso altri uffici del
medesimo comprensorio industriale, con ingresso da Via Puglia 35, per il completamento
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Si & precisato che per i lavoratori (impiegati e operai) delle societa classificate ai fini
previdenziali e assistenziali nel settore Terziario, come la CNH Industrial Capital Solutions
S.p.A, lindennita di malattia € riconosciuta dall’INPS e la tutela del reddito in costanza di
rapporto di lavoro & assicurata dal Fondo di integrazione salariale (gia fondo di
Solidarieta residuale). In particolare € stato chiarito che i contributi a carico dipendente nel
Settore Terziario sono leggermente inferiori a quelli nel Settore Metalmeccanico. La
differenza & dovuta all'aliquota del contributo al Fondo di integrazione salariale, di poco
pil bassa rispetto a quella del contributo per la CIG a carico dei lavoratori nel Settore
Metalmeccanico.

L'effetto del trasferimento del suddetto ramo d’azienda ¢ previsto per il 1° novembre 2018.

Al termine della riunione odierna, dopo ampio esame della composizione del ramo oggetto
del prospettato trasferimento, dei motivi alla base di tale operazione e delle conseguenze
giuridiche, economiche e sociali per i dipendenti interessati, le Parti si danno atto di aver
regolarmente esperito ed esaurito la procedura di cui all'art. 47 della legge 29 dicembre
1990 n. 428 e sue successive modifiche ed integrazioni.

Letto, confermato, sottoscritto
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