VERBALE DI INCONTRO

In data 7 del mese di maggio dell'anno 2018, presso la sede dell'Unione Industriali Napoli — Piaz'zfé e
Martiri 58, si sono incontrati:

La Alstom Services Italia SpA, rappresentata dai sigg.: Marco De Rosa , Fabio De Santis e Bina Izzo
assistita dall'Unione Industriali Napoli in persona dei sigg. Giorgio Volpe e Gerardo Savoia

- LaFIM CISL Territoriale di Napoli in persona del sig. Giovanni Striano;

- LaFIOM CGIL Territoriale di Roma in persona del sig. Claudio Cesari;

- La UILM UIL Nazionale e Territoriale di Palermo e di Roma in persona dei sigg. Luca Colonna, Silvio
Vicari e Giuliano Vari;

- LaFISMIC Nazionale e Territoriale di Cuneo in persona dei sigg Vincenzo Pascali e Maurizio La Spina

La RSU degli Stabilimenti di Nola, Roma in persona dei sigg. Giovanni lannace, Roberto Vitrone, Gaetano
Volpe, Maurizio De Benedetto, Mauro Petrucci;

Nell'ambito del sistema di verifica di cui al verbale di accordo sul Premio di Risultato variabile del 10
ottobre 2017, le parti si sono incontrate in data odierna per analizzare i risultati conseguiti dal Service ltalia
in relazione agli obiettivi ed agli indicatori definiti.

Il premio di risultato é stato calcolato prendendo in considerazione, nell’anno di riferimento (1°Aprile 2017-
31 Marzo 2018), gli incrementi di redditivita, efficienza e servizio al cliente, nonché il mantenimento degli
standard di sicurezza sul lavoro sulla base degli indicatori di cui all’Allegato 1, che costituisce parte
integrante del presente verbale di accordo.

| risultati del consuntivo rilevato al termine dell’anno fiscale corrente rispetto al valore degli obiettivi
consuntivati nell’anno fiscale precedente (1° aprile-31 marzo) hanno evidenziato un andamento
incrementale degli obiettivi di redditivita, efficienza e servizio al cliente, consentendo I'applicazione della
normativa vigente (l.208/2015,decreto interministeriale 25 marzo 2016 e legge 232/2106 e s.m.i.) in
materia di defiscalizzazione.

Le percentuali di raggiungimento degli obiettivi definiti, anche a valle di approfondito esame, effettuato
nella riunione odierna, sono dettagliati nell’Allegato 1.

L'importo del Premio di Risultato, pari ad euro 2.452,19 lordi, verra corrisposto con le competenze di
Maggio 2018.

Le Parti concordano di incontrarsi, prevedibilmente entro il mese di giugno p.v., a data da definire, presso
I'Unione Industriali Napoli.

Del che e verbale.

Letto, confermato e sottoscritto
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Allegato 1




