' La Opinione

Tavolo di discussione sulla gestione della crisi

NUOVO IMPORTANTE INCONTRO

Un _nuovo confronto da fissare nei prossimi giorni

E' necessario ritornare a riaprire la discussione sulla gestione del riequilibrio
occupazionale con i Vertci aziendali.

L' attenzione va posta ora sul consuntivo produttivo nel 2017 e la relativa efficienza
di stabilimento; €& importante verificare i numeri produttivi sul 2018 attraverso i dati
a preventivo che dobbiamo conoscere nel prossimo incontro per poter capire come
proseguire il tavolo unitario di confronto.

Il confronto per FISMIC dovra definire gli strumenti per completare gli equilibri
occupazionali, partendo dalla riapertura della Naspi a fine anno per un periodo da
stabilire in relazione agli andamenti produttivi previsionali e la eventuale necessita
di ulteriori ammortizzatori sociali sul 2018.

Per FISMIC é necessario intervenire con nuovi insourcing in_stabilimento con |'
obiettivo di occupare lavoratori anche con ridotte capacita lavorative ed occupare
con produzioni le aree ancora libere nel fabbricato quattro. ‘ "FUTURE

A seguito, ribadiamo come FISMIC, & necessario costruire le | »
condizioni di innovazione prodotto, investimenti e ricambio
generazionale, consolidando cosi prospettive e futuro.

FISMIC, costruiamo insieme il nostro futuro !

PRESENT

v

_In data 22.23.24 novembre 2017 si riunira il Comitato Aziendale Europeo del
gruppo CNHI a Torino.

Sono tre giornate di interscambio tra i rappresentanti aziendali del gruppo e quelli
sindacali dei 20 paesi europei che compongono il Comitato dell area EMEA
( Europa — medio oriente — africa ).

- Il CAE é un organismo rappresentante dei lavoratori con il fine di
informazione e consultazione transnazionale nelle imprese con dimensioni
comunitarie. Cinque sono i rappresentanti italiani delle Organizzazioni sindacali piu
rappresentative ( Fim.Fiom.Uilm.Fismic.Acgf ). || membro CAE per Fismic € il bresciano
Alessandro Conti.

- CHIUSURA FINE ANNO: Nei giorni scorsi & stata definita la chiusura di fine anno da mercoledi 20
dicembre a venerdi 5 gennaio. Rientro per tutti i lavoratori lunedi 8 gennaio 2018. Le giornate
saranno coperte con ferie e par residui o dell’ anno in corso. Chi non dovesse avere |la piena copertura
abbiamo chiesto la possibilita che venga a lavorare.

La FISMIC c’e, a Servizio dei Lavoratori, tutti
Rivolgiti ai Delegati di reparto, sono a Tuo servizio Iscriviti alla FISMIC
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